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Transition Construction Elaboration Inception ، ، ،  

Transition Construction Inception Elaboration  ، ، ،   

Transition Elaboration Construction Inception، ، ،  

Elaboration Inception Transition Construction ،  ، ، 
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معماري چرخه حيات اهداف چرخه حيات

 ارائه محصولقابليتهاي عملياتي اوليه
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راهنماهافعاليتها، جريانهاي كار و   نقشها،  نقشها، فعاليتها، جريانهاي كار و خروجي ها

نقشها، فعاليتها، راهنماها، مفاهيممفاهيمراهنماها، الگوها، راهنماي آموزش ابزار، 
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كار را چه كسي بايد انجام دهد؟كار در چه زماني بايد انجام شود؟

حاصل كار چه بايد باشد؟كار چگونه انجام مي شود؟
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 قطعه اي از اطلاعات كه در طي يك فرايند، توليدشده، تصحيح مي شود، يا مورد استفاده قرار مي گيرد.

چيزهايي كه پروژه در طي مدت زمان رسيدن به فراورده نهايي توليد كرده يا استفاده مي نمايد.

 محصولات قابل لمس پروژه

RUP خروجي هاي هر فاز پروژه در 
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جريانهاي كار اصلي متناظر با هر ديسيپلين

جزئيات جريان كار

برنامه هاي تكرار

جريانهاي كار اصلي متناظر با هر ديسيپلين، جزئيات جريان كار، برنامه هاي تكرار
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Inception Transition، Elaboration Inception ، 

Inception Construction، Construction Transition ، 
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prototype) متدلوژي پروژه)ساخت نمونه

تكرار در ديسيپلين هاتكرار در فازهاي پروژه
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InceptionElaborationConstructionTransition
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InceptionElaborationConstructionTransition
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انجام تست هاي بتا به منظور تأييد اينكه سيستم پاسخ گوي انتظارات كاربران مي باشد.

آموزش كاربران سيستم 

توسعه يك فراورده كامل كه آماده انتقال به محيط كاربر باشد.

آماده سازي محل استقرار 
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 همه فعاليتها براي به پايان رساندن يك فاز RUP همه فعاليتها براي توليد مجموعه خاصي از خروجيها

فعاليتهاي اصلي براي انجام يك فاز مشخص RUPفعاليتهاي اصلي در رسيدن به هدفي خاص
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تستپياده سازيمديريت پروژهنيازمنديها
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سند درخواست هاي ذينفعان، سند چشم انداز و مدل موردكاربرد

سند چشم اندازكسب و كار، مدل موارد كاربرد كسب و كار و سند ارزيابي سازمان هدف

طرح توسعه، راهنماي واسط كاربر و راهنماي مدل سازي كسب و كار 

طرح كسب و كار، ليست مشكلات و طرح ارزيابي
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واسط ارتباطي ميان مشتريان، كاربران و توليد كنندگان سيستم

مدلي براي نمايش كارآيي سيستم

واسط ارتباطي ميان مديران و اعضاي تيم پروژه

مدلي جهت نشان دادن تمام مشخصه هاي نيازمنديهاي نرم افزار
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تبديل نيازمنديها به طراحي سيستمي كه قرار است بوجود آيد.

هدايت نيازمنديهاي سيستم كه براي حمايت از سازمان هدف مورد نيازند.

فراهم آوردن شناخت بهتر از نيازمنديهاي سيستم براي توليد كنندگان آن

 شناخت مشكلات فعلي در سازمان هدف و تشخيص پتانسيل هاي بهبود
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پياده سازيآزمون معماريتحليل و طراحي
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تضمين كيفيت خروجيهاي پروژه

ارزيابي كيفيت محقق شده از طريق مجموعه فعاليت هاي از پيش تعيين شده

تضمين كيفيت خروجيهاي پروژه با در نظر گرفتن محدوديتهاي مالي و كيفي

همه موارد فوق
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تحليلگر، مدير پروژه، مسئول تستمدير  استقرار، مدير پيكربندي، برنامه نويس

مدير استقرار، مسئول تست، تحليلگرمدير  استقرار، مدير پروژه، تحليلگر
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پياده سازينيازمنديهاتحليل و طراحيمحيط
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مديريت محيطمديريت پروژهتحليل و طراحيمدلسازي سازمان
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مديريت قراردادهامديريت بودجهمديريت افرادمديريت ريسك
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نقشهاي كنترلينقشهاي مديريتينقشهاي توسعهنقشهاي تحليلي
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مجموعه اي هدفمند كه بخش قابل اجرايي از سيستم نهايي را توليد مي كند.

مجموعه اي از فعاليت ها كه به ترتيب خاصي انجام مي شوند.

مجموعه اي از فعاليت هاي تعريف شده در فازهاي مختلف

مجموعه اي از ديسيپلين ها 
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تجزيه بيش از حد، جزئيات مشكل كلي را پنهان مي كند.

تجزيه بيش از حد، مديريت پروژه را ناكارآمد مي سازد.

تجزيه بيش از حد، صحت خروجي هاي پروژه را از بين مي برد.

تجزيه بيش از حد، هزينه پروژه را به صورت تصاعدي افزايش مي دهد.
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